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1. Kerro lyhyesti, miksi haet tehtävää

2. Työntekomme ja käyttäytymisemme perustana ovat ydinarvomme - turvallisuus, kehittäminen, kunnioittaminen ja yhteistyö
Kuvaile, mitä sinulle merkitsee ja miten haettavassa tehtävässä näyttäytyy
a) turvallisuus
b) kehittäminen
c) kunnioittaminen
d) yhteistyö

3. Potilaslähtöisyys on itsestäänselvyys ja sen avaintekijät ovat osaaminen, laatu, välittäminen ja vaikuttavuus
Kerro, mistä avainasioista potilaslähtöisyyden toteutuminen leikkausosaston sairaanhoitajan tehtävässä koostuu sinun mielestäsi
a) osaaminen
b) laatu
c) välittäminen
d) vaikuttavuus

4. Mitkä ovat ammatilliset osaamisesi ja vahvuutesi haettavaa tehtävää ajatellen

5. Missä asioissa voit kehittyä leikkausosaston perioperatiivisena sairaanhoitajana

6. Kerro esimerkki tilanteesta leikkausosaston sairaanhoitajan työssä, jonka olet kokenut haastavana ja miten sen ratkaisit

7. Minkälaista palautetta olet saanut työkavereilta työstäsi

8. Minkälaisena näet oman roolisi työyhteisön jäsenenä

9. Palautteen vastaanottaminen ja antaminen
a) Miten annat työkavereille palautetta
b) Miten suhtaudut, jos saat kriittistä palautetta toiminnastasi

10. Mitä odotat 






